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ZIARI
INTERPELL�

L’incarcération du P-DG de la CNAN semble
avoir choqué dans les milieux des gestionnaires
du secteur public qui crient à une “affaire Sider-
bis”, rapporte-t-on dans les mil ieux init iés. Nos
sources n”hésitent pas à pointer un doigt accusateur
sur Ahmed Ouyahia qui présidait aux destinées du gou-
vernement lors de la première vague d’arrestations de
gestionnaires en 1995.

Dans une “lettre
ouverte”, adressée

au ministre de la
Jeunesse et des

Sports, des
membres

constituant
l’assemblée

générale de la FA
boxe interpellent M.

Ziari “sur la
situation inique et

unique ayant suivi le
renouvellement” de

leur instance.
Auront-ils une suite
à leurs doléances
puisque toutes les

tentatives, mises en
branle depuis, sont
toutes restées lettre

morte ?
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Colère au Mouflon d’Or
Les représentants de la zone III-Europe, tendances  légalistes, ont quitté la salle de

réunion, du Mouflon d’Or avec fracas, dimanche dernier. Motif : le refus de caution-
ner “l’élection” des membres du Conseil national tant la couleuvre était grosse.
La zone III-Europe aura donc des indus délégués.

LÕINQUI�TUDE DES
GESTIONNAIRES
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Pressions à
Constantine

Des médecins chefs du
CHUC exigent la suspension
du directeur adjoint chargé du
matériel médical de l’hôpital
faute de quoi i ls
observeront une
grève i l l imitée à
partir de ce same-
di. Le directeur
général du CHUC se
trouve ainsi sous la
pression et la
menace de ces
médecins-chefs
qui ne veulent pas
se contenter d’un
conseil disciplinai-
re pour le DAG qui
aurait insulté l ’un
d’entre eux.

Cherche coordinateur 
principal désespérément

Le département de Redjimi a lancé un appel à
candidature pour le poste de coordinateur

principal du programme de lut-
te contre le VIH-sida. En dépit
de la forte rémunération pro-
mise, les candidats ne se
bousculent pas au por-
tillon. Motif ? Le ministère
de la Santé place la barre
très haut et exige, en

plus des diplômes uni-
versitaires, des com-
pétences hors pairs.
Le candidat devra en
outre assumer pas
moins de quatorze

missions. A ce ryth-
me-là, Redjimi trouve-

ra-t-i l  enfin la perle
rare ?


