
Le programme tracé,
consiste, d’après ses pro-
moteurs, à redéployer l’in-
formation économique, à
même de permettre aux
investisseurs et opérateurs
économiques, de mieux
appréhender la cause de
l’investissement dans la
région sous la compétence
de la chambre de Chlef.

«Il s’agit d’un programme
comportant une série de
conférences, et de journées
portes ouvertes, sur l’inves-
tissement et l’impulsion du
développement local, et des
cycles de formation accélé-
rée de plusieurs types de
fonctions de l’économie ter-
tiaire», affirme-t-on auprès
de la Direction de la
chambre, qui prévoit en
outre, pour l’exercice 2007,

d’autres activités promotion-
nelles qui seront initiées en
partenariat avec des organi-
sations professionnelles
investies dans le domaine
économique.

Le programme de vulga-
risation de l’information éco-
nomique de l’édition 2007,
constitue une continuité de
l’effort entrepris au cours
des deux dernières années,
et porte notamment sur la
législation économique, la
situation économique de
l’entreprise locale, les
mécanismes de gestion
comptable de l’entreprise,
les opportunités d’investis-
sement offertes aux inves-
tisseurs dans les régions de
Chlef et Aïn-Defla.

Les rencontres-débats,
organisées par la Chambre

du commerce et d’industrie
au cours des deux dernières
années, ont surtout permis,
d’évaluer l’effort de l’inves-
tissement à travers les
wilayas de Chlef et Aïn-
Defla, et à recenser les diffi-
cultés et entraves qui s’op-
poseraient à la cause de
l’investissement, rappelle-t-
on au siège de la chambre.

Par ailleurs, et dans le
cadre de son soutien à l’in-

formation économique, la
Chambre de commerce et
d’industrie (Ouarsenis), a
édité et distribué au cours
de l’exercice 2006, une
série de guides, prospectus,
et de bulletins, abordant
diverses questions écono-
miques, et apportant des
réponses aux multiples pré-
occupations des promo-
teurs-investisseurs.

A. Atba
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Un riche programme 
pour 2007

Un agent de police 
se tue accidentellement

à Zemmoura
Les habitants de la région de Zemmoura, à 21 kilo-

mètres du chef-lieu de la wilaya de Relizane, ont été
secoués par un accident mardi aux environs de
13 heures. Il s’agit en effet, d’un agent de police âgé de
46 ans, marié et père de quatre enfants, originaire de la
commune de Oued-Djemaâ (Relizane) qui s’est tué
accidentellement à l’aide de son arme.

Le policier en question était en train de nettoyer son
pistolet. Avisés, les éléments de la Protection civile se
sont  vite déplacés sur les lieux du drame pour le
conduire au centre de santé de la ville de Zemmoura,
puis évacué en urgence à l’hôpital Mohamed-Boudiaf
du chef-lieu de Relizane où son état a été jugé grave. Il
rendra l’âme au cours de son évacuation. La nouvelle
est tombée comme un couperet et s’est vite propagée
dans les localités limitrophes. Par ailleurs, une enquête
a été aussitôt ouverte pour élucider cet incident.

A. Rahmane

RELIZANE

L’année 2006 s’est
achevée dans le calme
avec la double fête de
l’Aïd El Adha et le jour
de l’An. Elle aura bien
sûr été marquée par la
tragique exécution de
Saddam Hussein qui
aura marqué tous les
esprits.

Les fêtards, côté réveillon,
ont été cette fois-ci discrets et
les services de police et de la
gendarmerie ont déployé les
grands moyens pour prévenir
tout dépassement. Il n’y eut
donc pas de grands déra-
pages si l’on excepte
quelques prises de sang
effectuées sur des chauffards.
Les échanges de vœux
mutuels chez les citoyens tra-
duisent l’espoir de voir leur
quotidien s’améliorer comme il
est de tradition en début de
chaque nouvelle année.
Qu’attendra-t-on de ce nouvel
exercice ? Il y a d’abord ce
vœu de voir l’Etat s’investir
davantage pour améliorer la
condition sociale du citoyen
afin que s’atténue la précarité
avec offre d’emploi plus
conséquente et une améliora-
tion du cadre de vie dans les
cités ou dans les douars.
Nous sommes aussi en ce
début 2007 à l’aube de nou-
velles échéances électorales
et là aussi ce sera l’éternel
recommencement. Les candi-
dats aux Assemblées popu-

laires élues s’adonneront
donc à leur sport favori durant
les différentes campagnes et
une fois élus ce sera le silen-
ce radio. Il appartiendra dira
donc aux électeurs qui n’au-
ront cessé de se lamenter de
choisir le candidat qui sied à
leurs espérances ou de s’in-
vestir davantage dans la ges-
tion des affaires publiques.

Malheureusement, il y eut
durant ce dernier mandat
comme une démission collec-
tive sauf que des revendica-
tions au niveau de certaines
communes ont été commises
dans le désordre et dans la
violence causant d’abord du
tort à la chose publique. Nous
avons vu des élus outrepasser
leurs prérogatives comme
nous en avons vu d’autres
verser dans les règlements de
comptes au détriment de l’in-

térêt des habitants dans leurs
localités respectives. Dans
tout cela, quelque chose
réchauffe le cœur, c’est la
prise de conscience de cer-
tains citoyens qui, à travers
leurs associations essayent
de limiter les dégâts en ten-
tant de s’impliquer davantage
pour la protection de biens
publics, des terres, et espaces

verts sans cesse squattés, par
les opportunistes quelque peu
c’est le haro sur les passe-
droits au clientélisme, l’année
2006 aura été un exemple
révélateur parce qu’elle aura
été une année témoin à pro-
pos du discrédit lancé sur les
rentiers qui n’ont qu’assouvir
leurs desseins.

M. Meddebeur

BATIMENT

Déficit en main-
d’œuvre qualifiée

L’arrestation la semaine dernière d’une
vingtaine de ressortissants marocains tous
spécialisés dans le bâtiment, démontre, on
ne peut plus clair que la région ouest et
plus particulièrement la wilaya d’Aïn-
Témouchent manquent terriblement de
main-d’œuvre qualifiée tels des maçons,
des plâtriers, des faïenciers et divers corps
de métier. 

Un déficit constaté depuis quelques années par le
départ en retraite des maçons et plâtriers d’une part et
d’autre part, le non-intérêt affiché par les jeunes de la
wilaya dans la formation en bâtiment qui leur paraît
démodée du fait qu’elle ne concerne que les per-
sonnes âgées.

Ce déficit, s’il persiste encore, pourra se répercuter
sur les délais de réalisation des 11 500 logements tous
types confondus dont a bénéficiés la wilaya d’Aïn-
Témouchent dans le cadre du plan quinquennal initié
par le président de la République concernant la réali-
sation d’un million de logements. 

Et pourtant,  les différents centres de formation pro-
fessionnelle existants sur le territoire de la wilaya de
Aïn-Témouchent forment annuellement des dizaines
de maçons, de plâtriers, de coffreurs, de plombiers et
d’électriciens pour combler ce manque, allant jusqu’à
attribuer des primes d’encouragement pour suivre une
telle formation, en sachant que leur embauche est
assurée dans les différentes entreprises implantées
dans la wilaya par le biais d’une convention passée
entre les CFPA et les entreprises choisies. 

Au train où vont les choses, nos chantiers seront
submergés par une main-d’œuvre du pays voisin, tout
comme cela était dans un passé récent par les
Chinois, et après on dira qu’il y a un fort taux de chô-
mage.

S. B.

AIN-TEMOUCHENT

TLEMCEN
La détresse des sinistrés 

à Ouled-Mimoun
Les occupants de l’ex-CTT (centre de triage et de

torture) qui date de l’ère coloniale ont été recensés
pour être relogés, et ce, pour permettre la restaura-
tion des monuments historiques de l’ex-Altava.

Ce bidonville qui abritait 200 sinistrés est en cous
de démolition. Cependant, 3 familles recensées dans
ce même cadre, sont livrées à leur propre sort. Elles
ne seront pas relogées et sont priées de quitter les
lieux mais pour aller où ?

Hier, des sinistrés, aujourd’hui, SDF, les familles
Boufir Mostefaï et Mimouni lancent un appel d’ur-
gence aux autorités concernées pour leur venir en
aide.

Faïza B.

MASCARA

Une année 2007 porteuse d’espoir

Dans la wilaya de Mascara, l’on a enre-
gistré un montant de deux cent quatre vingt
six milliards et 100 millions de centimes de
fraude fiscale pour l’année 2006. C’est le
chiffre communiqué par la direction de wilaya
des Impôts.  Dans un autre chapitre, l’on
apprend qu’il a été procédé à la saisie de
11,695 kg d’or. De cette quantité 9,671 kg ont
été régularisés dont 9,509 récupérés par
ceux ayant fait l’objet de la saisie opérée
après 66 interventions au terme desquelles

57 procès-verbaux ont été établis. 1,2 kg se
trouve en instance et 852 gr ont été saisis
définitivement. Les causes sont générale-
ment l’absence de factures ou poinçon. La
remise de l’or aura bien sûr été conditionnée
par le paiement de droits en amendes.

Côté poursuites judiciaires engagées ce
sont 29 affaires relatives à la fraude fiscale
qui ont été portées devant la justice et sont en
instance de traitement.

M. M.

La Chambre de commerce et d’industrie
(Ouarsenis) de Chlef, couvrant les wilayas de
Chlef et Aïn-Defla, a arrêté, au titre de l’exerci-
ce de l’année 2007, «un ambitieux programme»
de formation et d’information pour la cause de
la promotion de l’investissement économique
dans les deux wilayas, indique la Direction de
la chambre.

286,1 milliards de centimes 
d’évasion fiscale


