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ORAN/SOCIETE GENERALE

agences a 'Ouest

La banque francaise
Société Générale a organi-
sé mercredi dernier une
réception a l'occasion de
I'ouverture d’'une nouvelle
agence a Oran dénommée
“Agence Université”
implantée a la cité Les
Palmiers.

Une seconde agence,
cette fois a Sidi-Bel-
Abbes, sera également
inaugurée, c'est ce qui a
été annoncé par le direc-
teur général-adjoint de la
Société Générale Algérie,

lors d’'une rencontre avec
la presse.

Ainsi, pour la région
ouest, SGA dispose en
tout de cing agences : trois
a Oran, une a Tlemcen et
une autre a Sidi-Bel-
Abbes.

Dans les prochains
mois, trois nouvelles
agences vont ouvrir a
Mostaganem, Tlemcen et
Oran. Grace a cette poli-
tique de développement,
la SGA a procédé au
recrutement de 90 per-

sonnes depuis son instal-
lation dans I'Oranie sur un
total de 800 employés a

I'échelle nationale “la SG
integre et forme
beaucoup !...” a expliqué

le représentant de la
banque francaise. Par
ailleurs, plus de 50 % de
ses employés sont des
femmes. Pour la région
ouest, la SGA dispose de
17 000 clients répartis
entre particuliers, entre-
prises et profession libéra-
le. Rien qu’en 2006 les

agences de I'Ouest ont
traité 7 000 dossiers pour
les crédits autos et
consommateurs.

Depuis le début de I'an-
née, ce chiffre est passé a
9 000. Pami les crédits qui
existent, l'orateur a évo-
qué les crédits étudiants,
le crédit immobilier, les
crédits/entreprises et les
crédits/professions  libé-
rales comme “le crédit
“Med Equip”, “Expert”,
“Pharm look”.

Faycal M.

L'Ecole nationale supérieure de
I'enseignement technique (ENSET)
d'Oran a abrité mercredi les
épreuves d'un concours régional,
dont les lauréats bénéficieront d'une
formation a I'étranger, apprend-on
auprés du vice-recteur chargé de la
pédagogie de ['Université des
sciences et de la technologie d'Oran
(USTO).

Pas moins de 126 étudiants du
ler cycle (licence) représentant les
13 universités de [I'Ouest du pays

sont concernés par ce concours,
indique la méme source, précisant
que les candidats sont retenus parmi
les majors de leurs promotions res-
pectives, dont 82 détenteurs de
licences des filieres “classiques" et
44 autres issus du systeme licence-
master-doctorat (LMD).

Ce mode de formation a été intro-
duit ces quatre derniéres années au
niveau de plusieurs établissements
d'enseignement supérieur du pays,
note-t-on.

Trois épreuves figurent au pro-
gramme de ce concours, dont une
relative a la maitrise des langues
étrangéres (francais et anglais), de
culture générale, ainsi qu'un test
relatif a la spécialité d'origine du can-
didat.

Les futurs lauréats se verront
octroyer des bourses d'étude dans
des établissements universitaires
européens et arabes, souligne-t-on.

APS

SESSION ORDINAIRE DE L’APC DE SAIDA

Suhventions et développement local en déhat

AIN-TEMOUCHENT
Portes ouvertes

sur 'emploi:
11,52% de chomage

Les différents dispositifs mis en place par les pou-
voirs publics pour juguler le chdmage ont créé dans la
wilaya de Ain-Témouchent quelque 4 260 emplois,
alors que le taux de chémage n'est qu'a 11,52%, un
taux appréciable par rapport a d’'autres wilayas dans
lesquelles le taux frole les 20%. C’est en substance ce
qu'on a retenu lors des journées portes ouvertes sur
I'emploi organisées cette semaine par la Direction de
I'emploi de wilaya a la Maison de la culture de Ain-
Témouchent. Sur une population de 131928 per-
sonnes, 116 729 activent dans les différents secteurs,
réparties sur le territoire de la wilaya.

La Direction de I'emploi de wilaya a assuré 1 000
postes d’emploi dans le cadre du contrat pré-emploi
(CPE) au profit des universitaires et techniciens supé-
rieurs diplomés.

Quant a ’Agence nationale de I'emploi (Anem), elle
a enregistré 11 300 demandes d’emploi dont 4 624
étaient des femmes, ce qui donne un taux de 40,92%
des demandeurs d’emploi, 2 334 demandeurs ne pos-
sedent pas de qualification, tandis que la formation en
gardiennage d’agents de sécurité, est la plus sollicitée
chez les postulants puisqu’on reléve 4 853 demandes.
L'’Agence de développement social (ADS) a offert
quelque 8 107 emplois dont plus de 300 dans le cadre
de I'opération “Blanche-Algérie”.

Le lancement prochain des futurs projets dans la
wilaya tels que le Medgaz et la station de dessalement
permettront sans aucun doute de réduire de fagon
considérable le taux de chdmage estiment les initia-
teurs de ces journées.

S.B.

La premiere session
ordinaire de I'APC de
Saida au titre de l'année
2007 a été ouverte mercre-
di dernier dans un contexte
marqué par les préparatifs
des prochaines élections
|égislatives. Etaient pré-
sents a cette session uni-
quement 14 membres élus
dont 9 Finsites et 4
Rndistes sur les 23 que
comptait I'assemblée élue,
installée le 26 octobre
2002 du fait que 4
membres élus du FLN dont
'ex-maire et 5 autres du
mouvement El Islah font
toujours I'objet de pour-
suites judiciaires et cela,
depuis mai 2005 et leur
comparution devant le tri-
bunal de Mecheria territo-
rialement compétent est
prévue au mois d'aodt pro-
chain, avance-t-on.

Le premier point inscrit
a l'ordre du jour fut consa-
cré a l'adoption des sub-

ventions allouées aux diffé-
rentes associations spor-
tives dont les deux du MCS
- football et handball qui se
sont taillé la part du lion, en
empochant pour le premier
350 millions de centimes et
180 millions de centimes
pour le second.

Les lieux de culte n'ont
pas été en reste puisque
les 32 mosquées que
compte la ville de Saida
ont bénéficié chacune
d’elles d'une enveloppe
financiére allant  de
50 000,00 DA a
100 000,00 DA, selon la
capacité d'accueil de cha-
cune d'elles.

Le deuxieme volet fut
réservé au bilan de toutes
les opérations inscrites
dans le cadre du program-
me sectorial de développe-
ment - (PSD) qui a été
débattu et ce, apres que le
directeur technique eut

tions, dont certaines ache-
vées et d'autres en cours
de réalisation et touchant
les secteurs de I'hydrau-
lique, travaux publics, loge-
ments et équipements
publics, urbanisme et
construction.

Apres avoir écouté les
interventions de 2 ou 3

Coup de théatre au RND de Saida. En effet, la rumeur
qui a fait le tour de la ville ces derniers jours, faisant état
de la démission du vice-président de 'APW, M. Mangour
pour rejoindre le FNA, n'est pas une rumeur. En effet, I'in-
téressé en personne, un ex-député de la troupe de
Ouyahia nous a confirmé sa démission et son adhésion
au parti de Moussa Touati qui I'a choisi comme téte de
liste pour les prochaines élections Iégislatives et I'a char-
gé également d'inviter tout citoyen a se déplacer pour
assister au meeting a la salle Harcha. Par ailleurs, et dans
le méme ordre d'idées, I'on apprend que deux autres
membres élus du RND Boutaleb et Kadari, I'un siégeant a
I'’APW et le second a I’APC de Saida ont claqué la porte
de leur parti pour se rallier au RPR.

membres élus, le maire
prendra la parole et répon-
dra aux questions posées
par ces derniers... En
somme, beaucoup reste a
faire pour assurer toutes
les conditions nécessaires
a cette ville pour un véri-
table essor.

Mohamed Ben Amine

M.B. A

présenté toutes les réalisa:

JOURNEE NATIONALE DU HANDICAPE

i A g n

Placée sous le signe, “Pour une
meilleure prise en charge des handica-
pés”, Saida, a linstar des autres
régions du pays, a célébré a son tour
la Journée nationale du handicapé
avec un programme riche en activités,
organisé par les différentes associa-
tions en collaboration avec la DAS. A

cet effet, une conférence-débat ayant
pour theme : “Les maux sociaux qui
rongent la société”, a été animée par
les spécialistes dans le domaine au
Centre de loisirs scientifiques.
Plusieurs manifestations culturelles
ont eu lieu en présence des autorités
locales, suivies de remise de cadeaux.

Il est a signaler qu’en fin de journée,
Khadidja llhem, une fillette de 12 ans,
éléve au CEM Mokrani, a ému toute
l'assistance a travers son appel de
détresse. “Ce n’est pas de ma faute si
je suis handicapée. C'est le bon Dieu
qui m'a fagonnée ainsi”, lanca-t-elle.
Un appel qui en dit long... M. B. A.

CHLEF/LOGEMENT
SOCIAL

La distribution portera
sur 2 000 unités
logements en 2007

Dans le cadre de la prise en charge en besoins de
logements, de familles reconnues les plus démunies a
travers les trente-cing communes de la wilaya de Chlef,
I'Office de promotion et de gestion immobiliéres a Chlef,
prévoit de remettre durant 'année 2007, aux commis-
sions de daira de distribution de logements, plus de
deux mille logements, indique-t-on au siége de I'office
OPGI.

Il s’agit, pour les responsables de I'office concerné,
d’'un volume de logements a distribuer, «record, rare-
ment réalisé par le passé».

Par rapport a I'exercice précédent, le nombre de
logements remis aux commissions de daira, a presque
triplé, puisqu'il passe, selon les données recueillies a
I'office, de 758 unités de logements, réalisées et
remises a la distribution en 2006, a plus de deux mille
logements sociaux prévus pour étre achevés et distri-
bués aux familles reconnues nécessiteuses au titre de
I'actuel exercice 2007.

Au titre du programme de distribution de cette année
2007, 'OPGI de la wilaya de Chlef, a déja achevé et
attribué pour les besoins du mois de janvier passé, 190
logements.

Cette premiére vague de logements sociaux de
I'exercice 2007, estimée a 150 logements, était desti-
née pour des familles dans le besoin, recensées dans
la commune de Chettia, et quarante (40) logements
pour les familles de la commune rurale de Heranfa.

Par ailleurs, 'OPGI de Chlef, annonce avoir engagé
récemment, un nouveau programme sociaux, portant
sur une capacité de trois mille (3000) unités de loge-
ments. Ce programme s'annonce en droite ligne, sou-
ligne-t-on, dans le souci des pouvoirs publics, de
résoudre I'épineux programme de logements, auquelles
se trouvent confrontées, les familles démunies a travers
le territoire de la wilaya de Chlef. A Atba




