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ANNIVERSAIRE

Le feu d'artifice a commencé jeudi 10 sep-
tembre avec 

NASSIM HARCHAOUI,
pour se poursuivre le lendemain, vendredi 11

septembre avec la terreur 
TIZAAMAR, notre Amimar ,
qui a bouclé ses six ans.
Puis, pour couronner le tout, en apothéose,  c'est

SIRINE MAKTOUR
qui est venue ce samedi 12 septembre clore  ce

festival en soufflant sa première bougie.
A Tous les trois, Mani ainsi que les tontons et

tatas MAKTOUR, HARCHAOUI et IDRIS
souhaitent plein de belles choses à l'occasion de
leurs anniversaires.

GR/B13

CONDOLÉANCES
Le président et les membres

de la Fédération nationale des
sourds d’Algérie profondément
affectés par le décès de l’épouse
de M. Guiroub Mustapha,
secrétaire général de la FNSA
lui présentent ainsi qu’à sa famil-
le leurs sincères condoléances et
les assurent en cette pénible
épreuve de leur indéfectible sou-
tien.
Puisse Dieu accueillir la défun-

te en Son Vaste Paradis et lui
accorder Sa Sainte Miséricorde.
«A Dieu nous appartenons 
et à Lui nous retournons».

1612/B1

Les êtres chers ne meurent jamais quand
on les enterre, ils ne meurent que lorsqu’on
les oublie.

Oui, Brahim, tu es parti vers une vie
meilleure et éternelle. Dieu en a décidé
ainsi, je ne peux aller contre sa volonté.

En cet impérissable souvenir, j’évoque ce
jour du 12 septembre 1990, le cœur meurtri.
Ma douleur est aussi vive que le premier
jour où tu es parti pour certainement un
monde meilleur, tu venais de souffler tes
28 printemps. Ta tendresse, ta gentillesse,
ton honnêteté, ton sourire angélique, ton
humilité et ta disponibilité pour toute ta
famille me marqueront à jamais.

Je demande à tous ceux qui t’ont connu
d’avoir une pieuse pensée pour toi et de
joindre leurs prières aux miennes.

J’implore Dieu le Tout-Puissant pour
qu’il t’accorde Sa Miséricorde et t’accueille
en Son Vaste Paradis.

Ton père qui ne se remettra jamais de ta
perte. Mustapha Toumi

PENSÉE POUR BRAHIM TOUMI

La direction et le personnel
du complexe Tabet Béjaïa ont
appris avec tristesse le décès de
leur ami Ferhat El-Hadi,
cadre à Air Algérie. En cette
douloureuse circonstance, ils
présentent leurs sincères
condoléances à la famille du
défunt tout en l’assurant de leur
profonde sympathie.
Que Dieu le Tout-Puissant

accueille le défunt en Son Vaste
Paradis.
ADieu nous appartenons et à

Lui nous retournons.

CONDOLÉANCES

F. 033006/B4

Le conseil syndical de ASL siège et région
d’Alger très affecté par le décès de la mère de
M. Zitouni Abdelmalek, secrétaire général, présen-
te à ce dernier ainsi que toute sa famille ses sincères
condoléances, et l’assure de sa profonde sympathie.
Que Dieu Tout-Puissant accorde à la défunte Sa

Sainte Miséricorde et l’accueille en Son Vaste
Paradis.
A Dieu nous appartenons et à Lui nous retour-

nons.

CONDOLÉANCES

F. 1688/B1

1- Chargé (e) de la clientèle H/F
2- Responsable commercial
3- Responsable des ventes
4- Responsable marketing
5- Gestionnaire des stocks
6- Responsable des ressources humaines
7- Directeur d’administration générale

Conditions : - Diplôme dans la filière - Âge : 30 ans et plus - Expérience de plus de 05 ans dans
le domaine.

8- Comptables H/F
Conditions : Niveau CMTC, CED - Âge : 30 ans et plus - Expérience de 5 ans et plus

9- Ingénieur en informatique H/F
Conditions : diplôme dans la filière - Âge : 30 ans et plus - Expérience de 05 ans minimum   
dans le domaine Serveur et réseau informatique

10- Chauffeurs
Conditions : Permis de conduire toutes catégories - Âge : 35 ans et plus - Expérience de 10 ans minimum 

11- Livreurs :
Conditions : Diplômés dans le commercial - Permis de conduire toutes catégories - Aptes aux 
déplacements - Âge : 30 ans et plus - Expérience de plus de 05 ans

12- Chef de parc
Conditions : Âge 40 ans et plus - Connaissances en mécanique - Expérience de plus de 10 ans

Avantages : Salaire motivant - Transport et cantine assurés - Suivi et évolution de carrière.
Adressez votre candidature  (CV détaillé, lettre de motivation) :
Pour les postes : 1, 2, 3, 4 par fax au : 021 81.82.82 ou par mail : carrieredk@hotmail.fr
Pour les postes : 5, 6, 7, 8, 9 par fax au 021 81.77.33 ou par mail : recrutementdk@hotmail.fr
Pour les postes : 10, 11, 12 par fax au : 021 81.18.10 ou par mail : drh1982@hotmail.fr

191/B1

Société en pleine expansion Recrute

Mehdi Mehenni -
Alger (Le soir) - La crise
s’annonçait des semaines
avant la rentrée scolaire.
Pour bon nombre de syn-
dicats du secteur de
l’Education, il fallait s’y
attendre. Le département
de Benbouzid s’est occu-
pé des futilités, laissant de
côté les questions essen-
tielles. 

Pendant que des
enseignants n’ont toujours
pas touché des mois de
salaires, que des contrac-
tuels demeurent en stand-
by, qu’un retard est enre-
gistré quant au régime
indemnitaire, qu’un systè-
me d’allégement des pro-
grammes scolaires a été
reporté à l’année prochai-

ne, qu’un disfonctionne-
ment existe dans le systè-
me d’organisation des
concours de recrutement,
qu’il a manque d’infra-
structures et d’ensei-
gnants, que les classes
sont surchargées, que la
baisse du pouvoir d’achat
des enseignants est
patente…, le ministère de
l’Education préfère porter
le débat sur la couleur du
tablier que devront porter
ces 8 millions d’élèves. 

D’abord, c’est la déci-
sion prise par le gouverne-
ment de passer au nou-
veau week-end semi-uni-
versel qui a obligé le
département de
Benbouzid, comme il l’a
lui-même certifié, à choisir

la solution la moins mau-
vaise, en optant pour deux
journées et demie de
repos hebdomadaire et en
recasant les quatre heures
de cours du jeudi matin
sur les autres jours de la
semaine. Ce qui aboutira
inévitablement à une sur-
charge dans le système
horaire et une saturation
chez les élèves. Ensuite,
c’est les promesses non
tenues par le ministère de
tutelle, comme l’indique
l’Union nationale du per-
sonnel de l’éducation et de
la formation (Unpef) dans
un communiqué rendu
public hier. 

La non-prise en charge
des principales revendica-
tions des enseignants et la
gestion hasardeuse des
affaires du secteur comme
déjà indiqué par le Conseil
des lycées d’Algérie
(CLA). 

La non-satisfaction du
Conseil national autono-
me des professeurs de
l'enseignement secondai-
re et technique (Cnapest),
quant aux nouveaux chan-
gements opérés. Ce qui
risque de conduire dès les
premières semaines de
cours vers un mouvement
de débrayage général.

A tout cela s’ajoute la
baisse du pouvoir d’achat
déjà dérisoire des
ménages qui sont appe-
lés, cette année, à faire
face à trois événements
majeurs et d'envergure si
on mesure le côté
«dépenses». 

En effet, avec des frais
scolaires vertigineux aux-
quels sont soumis des
ménages déjà en détresse
face un Ramadan et un
Aïd-el-Fitr qui s’annoncent
d’ores et déjà difficiles, il y a
de quoi s’attendre au pire. 

Pour les familles de
condition modeste, c’est
l’année de toutes les
dépenses. Lorsqu’on sait
qu’une rentrée scolaire
coûte au moins à un demi-
Snmg par élève, qu’une
table ramadanesque
coûte au minimum 2 000
DA pour les foyers le
moins dépensiers et qu’un
Aïd coûte carrément un
Snmg entre gâteaux et
vêtements pour les
enfants, que peut bien
faire une famille qui ne vit
que d’un salaire. Ça va
être la galère. C’est dire
combien l’année scolaire
2009/2010 sera des plus
difficiles.

M. M.

La rentrée scolaire 2009 intervient, cette
année, dans un contexte extrêmement difficile.
Pas moins de 8 millions d’élèves rejoignent
aujourd’hui les bancs de l’école. Un programme
scolaire et un volume horaire surchargés les
attendent. 

Le CLA appelle au boycott de la première jour-
née de la rentrée. L’Unpef dénonce et menace de
recourir à des actions de protestation. 

Un climat aggravé par la problématique des
frais scolaires à laquelle devront faire face de
très nomreux ménages. Des ménages en détres-
se face un Ramadan et un Aïd-el-Fitr qui s’annon-
cent d’ores et déjà très coûteux. 

ANNÉE SCOLAIRE 2009

8 millions d’élèves pour une rentrée difficile
L’UNPEF MENACE :

«Vers une action de
protestation commune
en octobre prochain» 
Contacté hier, Chaguiat Mourad, chargé d’étude

auprès de l’Union nationale du personnel de l’éduca-
tion et de la formation (Unpef), a fait part de l’intention
de son mouvement syndical d’aller vers une action de
protestation commune avec les différents syndicats
opérant dans le secteur. 

«Nous sommes en train de réfléchir pour faire appel
aux différents mouvements syndicaux les plus actifs,
afin de mener une action de contestation commune»,
a-t-il indiqué. 

Vu que l’Unpef ne dispose pas encore de règlement
intérieur, ce qui fait du conseil national le seul habilité à
prendre des initiatives de protesta, aucun mouvement
de débrayage n’a été prévu pour l’instant. 

Surtout après la promulgation de la loi 90-04 qui
exige la réunion de toute l’assemblée générale avant
de recourir à la grève. C’est d’ailleurs dans ce sens que
Chaguiat affirme que beaucoup d’efforts ont été
accomplis afin de parvenir à réunir toutes les parties
prenantes, dont le but est d’organiser une grande pro-
testation en octobre prochain. 

Il a également fait savoir que l’Unpef est actuelle-
ment engagée dans une négociation sereine avec le
ministère de tutelle, ce qui rend une action de protes-
tation actuelle inopportune.  

Enfin, l’Unpef vient d’élaborer un régime indemnitai-
re qu’elle déposera aujourd’hui, dans la matinée, au
ministère de l’Education, avant d’organiser un point de
presse, au niveau   du siège de l’Union, à Alger-Centre. 

M. M.
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