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FOOTBALL
MC ALGER

Menad tire ses premières
conclusions

l Après avoir effectué un
mini-stage de préparation à
Aïn Draham, Tunisie, consacré
exclusivement à la préparation
physique, le MC Alger a regagné
le pays pour les fêtes de l’Aïd
avant d’entamer deux autres
stages dès le 9 juillet en
Pologne et en Tunisie début du
mois d’août prochain. 

Sur cette première étape de
la préparation d’intersaison,
Djamel Menad, l’entraîneur mou-
loudéen, ne cache pas sa satis-
faction en affirmant que tout le
monde y compris les nouveaux
éléments se sont bien compor-
tés à Aïn Draham. «Notre pre-
mière préparation à Aïn Draham
est une réussite à cent pour
cent. Tous les moyens étaient
mis à notre disposition. Les
joueurs ont fait leur travail de la
meilleure des manières et
étaient à l'écoute tout au long de
la préparation. Ils se sont don-
nés à fond. En tout cas, j'ai
atteint le but que j'avais fixé pen-
dant ce stage. Cependant, ce
n'est que le début, il reste encore
deux autres stages», a indiqué
Menad qui regrette toutefois ne
pas avoir disputé de matchs
amicaux. «Notre prochain stage
en Pologne sera l'occasion de

disputer plusieurs matchs ami-
caux pour connaître le niveau de
chaque joueur. A partir de là,
j'aurai une idée sur l'équipe (…)
Au bout du quatrième ou du cin-
quième match, l'équipe com-
mencera à se dessiner et je
pourrai commencer à faire mes
plans pour le prochain exerci-
ce».

Les places seront chères
Devant la grande richesse de

l’effectif new-look du MCA, avec
notamment le recrutement de
pas moins de 10 nouveaux élé-
ments en plus de l’ossature déjà

en place, les observateurs esti-
ment que les places de titulaire
seront chères. Pour Menad, la
richesse de l’effectif du
Mouloudia est un atout pour le
staff technique. «Certes, j'aurai
l'embarras du choix pour compo-
ser d’autant que j'ai beaucoup
de solutions cette saison et je
suis là afin de choisir le meilleur
joueur capable de donner un
plus à l'équipe (…) Avec moi,
seuls ceux qui méritent leurs
places». Disposant d’une équipe
de rêve, les nouvelles têtes ont
coûté beaucoup d’argent à la
direction du club qui n’a pas lési-

né sur les moyens pour aller au
bout de sa nouvelle politique. Et
à ce sujet, le budget provisionnel
pour la nouvelle saison est esti-
mé à 564 millions de DA, rien
que pour la masse salariale sans
compter les dizaines de millions
de DA déjà dépensés pour le
recrutement. Selon les statis-
tiques établies par le quotidien
sportif Compétition, ce sont 56,4
milliards de centimes que la
direction du club devrait dépen-
ser en 12 mois ; ce qui représen-
tera les salaires des 22 joueurs
en plus de celui de l'entraîneur
Menad sans les frais des diffé-
rents déplacements notamment
dans le cadre de la participation
du MCA à la coupe de la CAF.
Pour mettre sur pied cette
dream-team, Omar Ghrib, le pré-
sident du MCA, ne s’est pas
montré avare en acceptant de
recruter des joueurs pour des
salaires de près de 3 millions de
DA par mois, voire plus. Au
moment où la Fédération algé-
rienne de football appelle au pla-
fonnement des salaires des
joueurs, le MCA va à l’encontre
de cette directive pour assurer
les meilleurs joueurs du cham-
pionnat. Toutefois, l’on se deman-
de si Ghrib aura réellement les
moyens de sa politique ?

Ahmed A. 

DJAMEL MENAD :

«Nul n’est titulaire
à part entière»

Le premier responsable à la barre technique du
MC Alger a détaillé les contours du recrutement
effectué par Omar Ghrib. Pour le revenant coach,
le MCA possède un effectif très étoffé, avec des
solutions de rechange multiples  dans chaque
poste. Cette ressource humaine serait-t-elle une
arme suffisante pour atteindre les objectifs tracés?
Depuis son intronisation à la tête du staff tech-
nique, l’ex-goléador des Verts et de la JSK voulait
des joueurs prêts à faire les sacrifices en vue de la
saison prochaine. «L'important, c'est d'apporter des
joueurs avec un fort caractère, qui peuvent effec-
tuer les tâches que nous leur demandons et de
faire le travail quand on n'a pas le ballon», a-t-il
expliqué. «Nous avons déjà un groupe. Pour moi, il
n'y a pas que les capacités techniques qui font la
différence. Il y a ce qu'ils sont prêts à donner un
plus à l'équipe quand nous n'avons pas la maîtrise
du jeu», a-t-il poursuivi. Menad justifie la quantité
des joueurs recrutés par le fait que son équipe sera
engagée sur plusieurs fronts. «A une certaine
période de l’exercice prochain, nous allons passer
d’un match par semaine à plusieurs», a-t-il noté. La
plus grande satisfaction de Menad demeure, donc,
la richesse de son effectif qui lui permettra d’avoir
une profondeur dans le banc des remplaçants,
ainsi qu’une multitude de variantes dans la straté-
gie du jeu. «Cette richesse me permet d’avoir une
doublure pour chaque poste, chose qui avait fait
défaut l'année passée à l’équipe», précise Menad,
qui semble conscient que l’ensemble de ses
joueurs aspirent à décrocher un statut de titulaire.
«Tous les joueurs sont sur un pied d’égalité. Il n’y a
pas de titulaire à part entière. Celui qui veut ce sta-
tut doit travailler dur pour le mériter. Le stage de
Pologne sera une aubaine pour les joueurs de
montrer leur valeur et aspirer à un poste dans le
onze.» Il ne fait pas de doute que la concurrence
battra son plein au sein du groupe mouloudéen au
niveau des trois compartiments. Reste à savoir si
les joueurs vont accepter les choix du coach
sachant que le joueur algérien refuse le statut de
réserviste.  

A. A.
PUBLICITÉ


