
LLa Société des courses hippiques et du pari mutuel
(SCHPM) a un nouveau DG, en la personne de Hamzi
Farid, ex-directeur du Parc zoologique de Ben

Aknoun, qui vient de succéder à Ahmed Bouakkaz, limogé
par le ministère de tutelle (ministère de l’Agriculture), suite
à un rapport des services consulaires d’Algérie en France
au sujet du dernier passage du désormais ex-DG par inté-
rim du SCHPM dans l’hexagone, à l’occasion d’une
manifestation internationale de chevaux de course.  
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NOTRE JOURNAL
fait sienne cette citation de Joseph Pulitzer, fondateur du

journalisme moderne : 
«Il (son journal, ndlr) combattra toujours pour le progrès

et les réformes, ne tolérera jamais l’injustice et la
corruption ; il attaquera toujours les démagogues de tous
les partis,  n’appartiendra à aucun parti, s’opposera aux
classes privilégiées et aux exploiteurs du peuple, ne
relâchera jamais sa  sympathie envers les pauvres,

demeurera toujours dévoué  au bien public. Il maintiendra
radicalement son indépendance, il n’aura jamais peur

d’attaquer le mal, autant quand il provient de la
ploutocratie que de ceux qui se réclament de la pauvreté.»
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ÇA LIMOGE AU SCHPM

Lesmembres
musulmans
de l’AJMF

démissionnent
L’AJMF, ou Amitié judéo-

musulmane de France, est
une association créée il y a
de cela bientôt cinq ans.
Djelloul Seddiki, directeur
de l’Institut théologique de
la Grande Mosquée de
Paris et co-président de
cette association, et Dalil
Boubekeur, recteur de la
Mosquée de Paris et prési-
dent d’honneur de l’AJMF,
viennent, dans un commu-
niqué, d'annoncer qu’eux-
mêmes, comme tous les
musulmans de l’associa-
tion, se retirent de cette
association.
Par ce retrait, ils déplo-

rent de la part des repré-
sentants juifs au sein de
l’AJMF «l’absence totale de
condamnations» des mas-
sacres inqualifiables à Gha-
za et qu’impliqueraient nor-
malement «les objectifs du
vivre ensemble et du rap-
prochement entre les com-
munautés que se sont fixés
les fondateurs de l’AJMF».
Ils considèrent, en outre,

que «ce silence ne peut se
justifier que par une com-
plicité à l’égard de ces
crimes de guerre et qui
rend les abc du dialogue et
de l’amitié escomptés
caducs et
dépour-
vus de
toute
crédi-
bili-
té».
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Les choses rentrent dans l’ordre
Ayant évoqué dans notre Periscoop du 25 septembre 2008 la
situation prévalant au Baosem, nous revenons, par souci d’ob-
jectivité, sur l’incident qui avait mis en scène le 21 du mois
indiqué, une employée du Baosem, filiale des groupes Sonatra-
ch et Sonelgaz. Après vérification, il s’avère qu’il s’agissait
d’une employée qui présentait des troubles du com-
portement déjà anciens mais qui se sont manifes-
tés sous forme exacerbée ce jour-là sur le lieu
de travail. Ces troubles ont nécessité l’évacua-
tion en urgence de l’intéressée vers la poly-
clinique de Dély-Ibrahim pour recevoir les
premiers soins. Ses parents, connaissant
l’état de leur fille, sont venus la récupérer
aussitôt alertés par la direction du Baosem.
L’intéressée, qui avait fait l’objet dans le passé
d’un suivi psychiatrique, n’a été victime d’aucun
traitement vexatoire et avait plutôt reçu, de la
part de la direction du Baosem, considération et
encouragements, comme en témoigne un écrit
de la famille. S’agissant, par ailleurs, des démis-
sions en cascade évoquées dans le Periscoop,
elles sont au nombre de 5 agents sur un effectif
de 80, dûment justifiées par des motifs
professionnels. Les choses sem-
blent, en tout état de cause,
être rentrées dans l’ordre
dans cette entreprise.

On garde
lesmêmes et on

recommence
La Sonatrach ne semble pas

avoir tiré les leçons du
scandale provoqué par

Brown Root and
Condor. La compagnie

pétrolière nationale
aurait décidé de gar-
der les mêmes entre-
prises qui sous-trai-
taient pour le compte

de la société mixte
algéro-américaine. Des

sources proches du
département de l’énergie
assurent même que ces
entreprises bénéficient
de contrats bien plus

intéressants que
du temps de

BRC.


