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FOOTBALL

LIGUE DES CHAMPIONS D’EUROPE (BARRAGES RETOUR)

Le tirage au sort des
poules (13 septembre- 7
décembre) de la Ligue des
champions aura lieu jeudi
à Monaco. 

La seule mauvaise
nouvelle pour le Bayern
est la blessure de l'atta-
quant international croate
Ivica Olic, qui sera indis-
ponible durant six à huit
semaines en raison d'une
blessure musculaire à la
hanche droite. Pour le

reste, le ciel bavarois est
dégagé :  avec un duo
magique «Rib-Rob»
(Ribéry-Robben) retrouvé,
les Munichois ont signé un
fest ival samedi contre
Hambourg (5-0), confir-
mant enfin leurs préten-
tions sur la reconquête du
titre, lors de la 3e journée
du Championnat
d'Al lemagne. Pour
Vil larreal, 4e du dernier
championnat espagnol, les

choses sont en revanche
plus mal engagées. Les
Danois d'Odense n'ont
jamais participé à la phase
de groupe de Ligue des
champions : les dauphins
du champion danois tien-
dront- i ls nerveusement
devant l'enjeu ? Les bar-
rages se poursuivront et
s'achèveront mercredi. 

Start (ce soir à 19h45)
FC Zurich (SUI) - Bayern
Munich (GER) (0-2)
Apoël Nicosie (CYP) -
Wisla Cracovie (POL) (0-
1)
Genk (BEL) - Maccabi
Haïfa (ISR) (1-2)
Malmö (SWE) - Dinamo

Zagreb (CRO) (1-4)
Villarreal (ESP) - Odense
(DEN) (0-1)

Entre parenthèses, les
résultats des matches
aller.

VERTS
D’EUROPE

Soudani
reprend

l’entraînement
collectif

L’attaquant international
algérien, Hilal Soudani, a
repris, dimanche, les entraî-
nements collectifs avec sa
nouvelle équipe portugaise,
Vitoria Guimaraes, après
s'être rétabli totalement de
sa blessure, a indiqué la
presse locale. 

Le meilleur buteur du
premier championnat pro-
fessionnel en Algérie (2010-
2011) devrait faire son bap-
tême du feu avec son
nouveau team jeudi face à
l'Atletico Madrid, pour le
compte du match barrage
retour de l'Europa League,
a prédit la même source. 

Plusieurs défections sont
annoncées dans le camp de
Vitoria, notamment au
niveau de son secteur
offensif, ce qui augmenterait
les chances de Soudani de
faire ses grands débuts
avec le club portugais à
l'occasion de ce rendez-
vous européen. 

Le match aller entre les
deux équipes, tenu jeudi
dernier à Madrid, s’est soldé
par la victoire de la forma-
tion locale (2-0). Soudani a
effectué le voyage espa-
gnol, mais n'a pas pris part
à la rencontre. 

Le jeune attaquant algé-
rien (23 ans) avait contracté
une blessure lors du récent
stage de la sélection algé-
rienne à Marcoussis
(France), quelques jours
seulement après avoir signé
un contrat de trois ans avec
Vitoria Guimaraes, rappelle-
t-on. 

L'ex-joueur du champion
d'Algérie sortant, l 'ASO
Chlef, n'est pas retenu par
le sélectionneur des Verts,
le Bosnien, Vahid
Halilhodzic, pour le prochain
déplacement de la sélection
algérienne à Dar Es-Salem,
pour y affronter la Tanzanie,
le 3 septembre, dans le
cadre de la cinquième jour-
née des éliminatoires de la
CAN 2012. 

Les barrages retour de la Ligue des cham-
pions programmés ce soir devraient être une
formalité pour un Bayern Munich en forme, en
voyage à Zurich (battu 2-0 à l'aller), tandis que
Villarreal est en mauvaise  posture en recevant
Odense qui a remporté l'aller 1 à 0. 
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Une simple formalité
pour le Bayern ? 

ESPAGNE

Les joueurs
maintiennent leur grève

pour la 2e journée
Les joueurs de football espagnols maintiennent leur

grève pour la deuxième journée de championnat prévue
pour les 27 et 28 août, ont-ils annoncé hier à l'issue
d'une nouvelle réunion infructueuse avec la Ligue de
football professionnel (LFP). 

«La grève reste en vigueur pour la deuxième jour-
née», a déclaré le porte-parole du syndicat des joueurs
espagnols (AFE), Luis Gil, après une réunion au siège
de la LFP. 

«Les positions restent très distantes, mais nous conti-
nuons à travailler», a ajouté Gil, assertion corroborée par
le vice-président de la LFP et président du club de
Levante, Francisco Catalan. 

«Je crois que quelque chose de positif peut sortir de
la réunion d'aujourd'hui», a toutefois ajouté Catalan,
sans donner davantage de détails. 

Le vice-président a précisé qu'il y aurait une nouvelle
réunion mardi. La Ligue et le syndicat s'étaient déjà
réunis mercredi, vendredi et samedi, mais un accord ne
semble toujours pas en vue. 

Les joueurs réclament un paiement immédiat de leurs
salaires impayés qui affectent quelque 200 joueurs et se
montent à environ 50 millions d'euros, selon le syndicat
AFE. Mais la LFP campe sur ses positions et affirme
avoir déjà atteint le maximum de ses capacités écono-
miques.

La LFP avait en effet décidé le 3 août de créer un
fonds ouvert jusqu'en 2015 pour garantir les dettes des
clubs en cessation de paiement jusqu'à une limite de 10
millions d'euros par saison, un montant que les joueurs
jugent insuffisant. 

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA
RECHERCHE SCIENTIFIQUE

AGENCE NATIONALE DE VALORISATION DES RESULTATS
DE LARECHERCHE ET DU DEVELOPPEMENT TECHNOLOGIQUE

ANVREDETANVREDET : RECRUTE: RECRUTE
POUR LES BESOINS DE SON SIEGEPOUR LES BESOINS DE SON SIEGE

1/ Un Chef de Département des
Systèmes et Méthodes de

Valorisation
Exigences : Diplôme universitaire (1re ou 2e post-
graduation) dans le domaine - Expérience de 3
années minimum dans le domaine - Bonne maîtrise
des langues arabe, française et anglaise, maîtrise
de l’outil informatique.

2/ Un Chef de Département
d’Innovation 

Exigences : Diplôme universitaire (1re ou 2e post-
graduation) dans le domaine de la technologie -
Expérience de 3 années minimum dans le domaine
- Bonne maîtrise des langues arabe, française et
anglaise - Maîtrise de l’outil informatique.
3/ Un Chef de Département char-

gé de l’Ingénierie du
Management

Exigences : Diplôme universitaire (1re ou 2e post-
graduation) minimum ou équivalent dans le domai-
ne - Expérience de 3 années minimum -
Connaissance en système d’évaluation des pro-
grammes - Connaissance en systèmes d’informa-
tion et documentaire - Bonne maîtrise des langues
arabe, française et anglais souhaité - Maîtrise de
l’outil informatique.
4/ Un Chef de Département de la
Coopération et du Partenariat 

Exigences : Diplôme universitaire (1re ou 2e post-
graduation) dans le domaine de la communication
et marketing - Expérience de 3 années minimum
dans le domaine - Bonne maîtrise des langues
arabe, française et anglaise, maîtrise de l’outil
informatique.
5/ Un Chef de Département char-
gé de l’Ingénierie juridique et

financière
Exigences : Diplôme universitaire ( 1re ou 2e post-
graduation) dans le domaine juridique et financier -
Expérience de 3 années minimum dans le domaine
- Bonne maîtrise des langues arabe, française et
anglaise, maîtrise de l’outil informatique.

6/ Un Chef de Service
Ressources Humaines

Exigences : Diplôme universitaire en gestion des
ressources humaines - Expérience de 3 années
minimum dans le domaine.
7/ Un Chef de service Moyens

Généraux
Exigences : Diplôme universitaire - Expérience de
3 années minimum dans le domaine - Bonne maî-

trise des langues arabe, française - Maîtrise de
l’outil informatique.

8/ Un Chef de Service
Comptabilité

Exigences : Diplôme universitaire - Expérience de
3 années minimum dans le domaine - Bonne maî-
trise des langues arabe, française et anglaise -
Maîtrise de l’outil informatique connaissance du
nouveau système comptabilité finance exigée.

9/ Un Chef de Service Audit
contrôle de gestion 

Exigences : Diplôme universitaire - Formation en
audit - Expérience de 3 années minimum dans le
domaine - Bonne maîtrise des langues : arabe,
française, et anglais souhaité - Maîtrise de l’outil
informatique.
10/ Un (e) Secrétaire de Direction
Exigences : Diplôme universitaire en sciences
sociales ou administratives - Expérience de 3
années minimum dans le domaine - Bonne maîtrise
des langues : arabe, française et anglaise - Bonne
maîtrise en secrétariat bureautique et rédaction -
Maîtrise de l’outil informatique - Bonne présenta-
tion - Maturité et sens de l’organisation indispen-
sables - Age plus de 35 ans.

11/ Un Cuisinier
Exigences : Diplôme dans le domaine -
Expérience de 3 années minimum dans le domaine
- Connaissance approfondie de la réglementation
régissant les relations de travail - Bonne maîtrise
des langues arabe, française, et anglais souhaité -
Maîtrise de l’outil informatique.
Avantages : Rémunération selon compétence -
Grandes possibilités d’évolution de carrière - Cadre
de travail agréable.
Les dossiers de candidatures doivent être adressés
dans les meilleurs délais, constitués des pièces sui-
vantes :
• Une demande manuscrite
• Une lettre de motivation
• CV détaillé
• Copies légalisées des Diplômes
• Deux photos d’identité

à l’adresse suivante
A Monsieur le Directeur Général 

de l’Agence Nationale de Valorisation
des Résultats de la Recherche

et du Développement Technologique
(ANVREDET)

128, Chemin Mohamed-Gacem
El-Madania, Alger

ANV/B1

A LA MÉMOIRE DE NOS CINQ ENFANTS
13 ans déjà, le temps passe mais la mémoire reste vive. Cruel ce 23 août 1998 où

nos cinq adolescents nous ont quittés, assassinés par des mains barbares, des crimi-
nels, des lâches.

Merci encore à tous ceux qui continuent à nous soutenir et qui compatissent à
notre douleur. Comment a-t-on pu faire cela ? Pourquoi ? Qui ? Ce n’était que des
enfants, le plus âgé n'avait même pas seize ans encore.

13 ans déjà et la date restera la date, comme si c’était hier à peine. Comment peut-
on oublier, c’est horrible de traîner encore cette charge profonde de la perte de son
enfant sans que l’on sache.

Un jour viendra, nous en sommes convaincus, où tous les crimes seront punis sur-
tout ceux commis sur des enfants, des innocents.

A vous Hychem, Mehdi, Jamyl, Yacine, vous êtes toujours en nous et vous le serez
éternellement. Nous irons comme chaque année, sur vos tombes, nous irons sur le lieu
du crime et prierons pour vous.

Abdelmadjid Mesbah, père de Lyes
mesbah@hotmail.com

Hychem Jamyl Lyes Mehdi Yacine
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