
Selon la même source, tout est
paraphé et on n'attend que l'installa-
tion de cette deuxième chaîne pour
le lancement des travaux dans cette
entreprise de Béni-Saf (SCIBS) qui
envisage d’augmenter son capital
d’investissement, étant donné que
ce produit est de haute qualité et la
proximité de la cimenterie du port de
Béni-Saf.
Selon M. Tanem Mokrane, direc-

teur général, la fiche technique, de
cette nouvelle chaîne qui devrait pro-
duire 1.8 million de tonnes de ciment
par an, du ciment fini ou en semi-fini
tel le clinker, avec cet apport, la pro-

duction globale de ciment grimpera à
3 millions de tonnes par an et, par
conséquent, couvrira la demande du
marché national en matière de
ciment. Au sujet de l’impact social,
elle offrira 400 emplois directs et une
bagatelle de 1 500 autres emplois
indirects. C’est une bouffée d’oxygè-
ne pour la population des jeunes en
quête du travail a indiqué M. Tanem
Mokrane lors de sa déclaration du
mercredi dernier au Soir d’Algérie. 
Sa production actuelle est esti-

mée à presque 1 100 000 tonnes de
ciment ordinaire par an et elle a réa-
lisé des chiffres d’affaires considé-

rables qui ont permis à la société de
contribuer à des actions caritatives
et d’aide à la collectivité locale et au
mouvement associatif. Il est à rappe-
ler que cette cimenterie est entrée
en production en 1979 avec une pro-
duction de 500 000 tonnes par an à
l’ère de la société étatique. Ensuite,
elle a conquis le statut d’actionnariat
avec le groupe Pharaon à hauteur
de 35% et 65% pour le groupe Gica.
Son effectif de travailleurs tous

grades et postes confondus est chif-
fré à 411 en association avec un
autre de 198 travailleurs de la socié-
té Smif chargée de l’entretien et de
la maintenance. Parmi eux, 12
experts de nationalité pakistanaise,
recrutés par le groupe Pharaon. 
Quant à sa relation avec le volet

du marketing, la société a humanisé
sa relation commerciale avec ses
clients. Toute relation avec le client
se fera par système électronique

pour améliorer la prestation et satis-
faire les clients en leur évitant des
ennuis nés de l’ancienne pratique. Il
sera opérationnel dans un délai de
quinze jours, a ajouté M. Tanem. Au
niveau de la salle d’attente, le client
s’inscrit et doit prendre un billet d’ac-
cès au service demandé. Ensuite, il
sera appelé pour accéder au gui-
chet. Cette action permettra d’éviter
les attroupements, et les désagré-
ments causés aux agents du service
commercial chose qui n’existait pas
auparavant. 
Revenant du côté des employés,

leur représentant M. Gherras Boucif,
a été catégorique : «La situation
socio-professionnelle de l’ensemble
des travailleurs s’est nettement amé-
liorée depuis l’installation du direc-
teur, du fait que plus de 2oo tra-
vailleurs ont bénéficié de promotions
pour l’évolution de leur carrière.»

S. B.
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AÏN-TÉMOUCHENT

La cimenterie produira 3 millions
de tonnes par an

Après l'opération de solidarité très
réussie au profit de la lycéenne Lydia
Tamourt de M’chédallah, qui se trouve
actuellement toujours en soins en
France grâce aux dons collectés par
les milliers d’âmes charitables de la
région de M’chédallah et d’ailleurs,
après celle faite au profit de Moussa
Meziani, le supporter de la JSK des
années 1980 avec son inoubliable som-
brero très visible dans la galerie kabyle
partout où la JSK se produisait, voilà
qu’un autre cas des plus désespérés,
apparaît à Chorfa, dans la daïra de
M’chédallah. 
Cette fois-ci, le désespoir a touché un père de

famille dont le fils, le petit Aïssa Arbane, âgé à
peine de 10 ans, souffre depuis plus d’une année
d’une leucémie dans sa variante la plus rare et la
plus méchante : la LAM 3 variante.  Le petit Aïssa
a dû, malgré lui, abandonner sa scolarité en se
retrouvant hospitalisé depuis plus d’une année, au
niveau de l’hôpital Parnet à Alger, et suivre un trai-
tement des plus rudes mais avec un état station-
naire. Son seul espoir de guérison réside dans
une prise en charge en France où existe un hôpi-
tal unique au monde qui s’occupe de ces cas rares
de leucémie. Seulement, la prise en charge coûte
trop cher. Le petit Aïssa a besoin d’une somme de
163 000 euros pour sa prise en charge dans cet
hôpital, soit plus de 3 milliards de centimes. 
A cette somme colossale qui relève de l’impos-

sible, tant pour le père que pour la famille Arbane,
un élan de solidarité s’est enclenché spontané-
ment, de manière naturelle. Et, encore une fois,

dans cet élan spontané, c’est à travers le réseau
Facebook que cet élan s’est propagé, avec des
milliers de partages. 
Et comme le peuple algérien s’est toujours

montré sensible à ce genre d’actions, dès les pre-
miers jours de cette opération de collecte d’argent
au profit du petit Aïssa, les bourses des gens se
sont vite déliées et en l’espace de quelques jours,
l’opération ayant débuté le 1er novembre, plus d’un
milliard de centimes  a été collecté. Ce vendredi,
outre les différents points de collectes ouverts à
travers les quatre coins de la daïra de M’chédallah
par des jeunes bénévoles, outre les actions de
solidarité organisées au niveau des universités de
Tizi-Ouzou et Béjaïa, ainsi que dans les grands
villages de la Kabylie comme les Ath Mlikech dans
la wilaya de Béjaïa, Takerboust, Imcheddalen et

tant d’autres villages de la wilaya de Tizi-Ouzou, à
Aïn El Hammam, Larbâa N’Ath Yirathen, et
d’autres encore, les Ath Mansour, les Ath Yaâla
dans la wilaya de Bouira, une opération de porte à
porte a été organisée hier vendredi dans les vil-
lages de la commune de Chorfa, alors que dans
l’après-midi, un gala de solidarité était programmé
avec des chanteurs de renom dont Hacen Ahrès
et tant d’autres de la région qui ont tous confirmé
leur présence à cette action de solidarité durant
laquelle une opération de collecte d’argent a été
organisée au profit du petit Aïssa à qui tout le
monde souhaite un prompt rétablissement. 
Il y a lieu de signaler que parallèlement à ces

opérations de collecte d’argent, d’autres per-
sonnes parmi les proches s’occupent d’ores et
déjà des papiers administratifs (dossier médical
ainsi que les passeports de Aïssa et de son père,
les visas) afin que le petit Aïssa soit prêt le jour J
pour son transfert vers la France au plus vite. 
Souhaitons un prompt rétablissement et un

rapide retour à la vie normale au petit Aïssa parmi
les siens d’abord, la famille Arbane, surtout la
mère dont la souffrance face à cette épreuve est
insupportable.

Y. Y.

BOUIRA

Vaste élan de solidarité à Chorfa
et ailleurs pour aider le petit Aïssa

NAÂMA
La Cnas prolonge

les délais 
de cotisations et
rouvre ses portes
aux employeurs
A l’instar des autres wilayas du pays,

l’agence Cnas de la wilaya de Naâma, qui a
rouvert pour la seconde fois des journées
«portes ouvertes» organisées dans l’encein-
te de l’agence sise à Aïn-Séfra, du 8 au 10-
11-2016, informe les employeurs que des
efforts supplémentaires sont fournis par les
services de recouvrement, à l’effet de pro-
longer les délais de régularisation des coti-
sations jusqu’au 31 décembre 2016, et ce,
pour leur permettre de régulariser leur situa-
tion et celle de leurs salariés en temps
opportun. 
Cette prolongation du délai d'octroi des

échéanciers de paiement intervient au vu
des résultats positifs enregistrés durant ces
derniers mois, ainsi que le nombre important
d’employeurs qui ont sollicité cette mesure
de prolongation pour leur permettre de se
positionner dans la conformité vis-à-vis de la
réglementation des services de la Cnas,
indique-t-on. 
Ces mesures exceptionnelles, prévues

par l’article 57 de la loi de finances complé-
mentaire 2015, permettent aux employeurs
de souscrire un échéancier de paiement
pour s’acquitter des cotisations impayées et
bénéficier, à terme, de l’annulation des
MR/PR (majorations et pénalités de retard)
y afférentes. 
Notons également que cette volonté de

prolongation des délais au 31 décembre
2016, s’inscrit dans la stratégie du secteur
de la sécurité sociale et les orientations du
ministère de la tutelle, conscient de l’impact
positif de cette mesure de facilitation et son
rôle sur la relance économique du pays.
Signalons que du côté du service du

recouvrement de l’agence Naâma, tous les
moyens humains et matériels sont mobilisés
pour l’accueil et la prise en charge totale de
tous les employeurs souhaitant une adhé-
sion conforme et une régularisation des coti-
sations. 
Par ailleurs, une réunion d’évaluation de

cette campagne est programmée au sein de
l’agence sise à Aïn-Séfra, pour le dimanche
13/11/2016, d’où prendront part les parte-
naires de la sécurité sociale, notamment, les
organisations  patronales, l’Andi, la chambre
de commerce, les différents services (R.C.,
artisans, impôts…).

B. Henine

TIPASA

Fabuleuses perspectives
pour Cherchell

La cimenterie de Béni-Saf a sollicité le groupe chi-
nois Citic pour la réalisation d'une deuxième ligne de
production de ciment, selon le premier responsable de
l'entreprise, ce renfort en matière de ligne de produc-
tion permettra d'augmenter la production de ciment
pour atteindre les 3 millions de tonnes par an.

2 470 logements  collectifs mixtes
sont dédiés au développement de l’an-
tique capitale numide Caesarea, aujour-
d’hui Cherchell, accompagné d’un
important programme d’équipements, à
l’instar d’une école paramédicale, d’un
institut d’enseignement d’électronique,
d’un lycée et d’une école supérieure
des métiers des eaux.
Dans son périple à travers les différentes com-

munes de la daïra de Cherchell, le wali de Tipasa,
M. Ghelaï Moussa, a mis en évidence les
contraintes physiques et conjoncturelles de déve-
loppement de cette ville, qui nécessite une exten-
sion de son périmètre. 
Cette réflexion s’inscrit dans la logique du rap-

port du PDAU de Cherchell, élaboré par le Cneru,
qui est formel à ce sujet : il s’agit des contraintes
forestières, les contraintes artificielles, à l’instar
des ruines et vestiges, de la proximité immédiate
de la façade maritime et de la superficie du domai-
ne militaire au sud de la ville.
C’est à la lumière de cette situation, que l’ex-

tension de la ville vers l’est demeure l’une des
solutions préconisées. Les scénarios démogra-
phiques de Cherchell à l’horizon 2020 identifient
une population évaluée à 70 000 habitants, dont
42 000 au chef-lieu de la commune. La construc-
tion de 452 logements de type LPL dans l’agglo-

mération de Bakora et de 648 logements à Sidi
Lemgith, constitue la premiere réponse au grave
problème de logement dont souffrait Cherchell
depuis des décennies. Pour preuve, la proliféra-
tion de l’habitat précaire a entaché gravement
cette région qui se prévaut d’être touristique.
Ainsi, la réponse à la résorption de l’habitat

précaire constitue l’une des solutions impératives
attendues par la population. Sur le plan éducatif,
la commune compte trois lycées auxquels  va
s’ajouter le lycée de 1 000 places de Bakora, et
sept collèges auxquels vont s’ajouter deux autres
collèges de 300 places.
Sur le plan économique, l’aménagement du

port de pêche de la ville, dont le coût a été estimé
près de 323 milliards de centimes, permettra l’ex-
tension des capacités d’accostage pour les porter
à 203 unités, dont 39 chalutiers, 39 sardiniers, 60
petits métiers, 60 bateaux de plaisance et 6
bateaux semi-industriels. Cette ensemble permet-
tra d’employer 1 700 marins.
Malgré qu’aujourd’hui, nous ne disposons

d’aucune information concernant les trois
variantes du futur port commercial d’El Hamdania,
il n’en demeure pas moins que l’inquiétude des
riverains à ce sujet, notamment sur les rumeurs
concernant leur délocalisation éventuelle, née de
l’extension de ce futur port constitue l’objet de
sourdes et inquiétantes rumeurs qu’il conviendrait
de démentir.

Houari Larbi

Aissa Arbane

PENSÉE
Il y a des dates que
nul ne peut effacer,
il y a des êtres que
nul ne peut oublier.
Cela fait déjà 3 ans,
le 11/11/2013 que
nous a quittés à
jamais notre cher et regretté

Khodja Rachid
En ce douloureux souvenir, sa mère,
sa femme, ses enfants, ses frères et
sœurs, ses neveux, nièces et petits-
enfants demandent à tous ceux qui
l’ont connu et aimé d’avoir une pieu-
se pensée en sa mémoire et prient
Dieu de lui accorder Sa Sainte
Miséricorde et de l’accueillir en Son
Vaste Paradis.

Repose en paix.
142826

PENSÉE
Il y a un an, le 12/11/2015,
Allah le Tout-Puissant a
rappelé auprès de Lui pour
un monde meilleur le
moudjahid
Hamadene Lakhdar

dit «Spoutnik»
cadre permanent de la fédération de France
du FLN 1954-1962, chef de la wilaya 2A
7ème wilaya FLN Historique, laissant un vide
incommensurable dans le cœur de sa famil-
le. Il restera vivant dans le cœur de ceux qui
l’ont connu et aimé.
En ce douloureux souvenir, sa famille d’Il-
Maten, Sidi-Aïch, wilaya de Béjaïa, et
d’Alger prie Dieu le Tout-Puissant de lui
accorder Sa Sainte Miséricorde en Son
Royaume Eternel.»
«A Dieu nous appartenons et à Lui nous

retournons.»
Allpub/B1
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