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PRÈS DE 40 000 CANDIDATS SONT CONCERNÉS

Ouverture, depuis hier, de la plateforme
numérique de recrutement des enseignants

Salima Akkouche - Alger (Le
Soir) - Plus de 40 000 nouveaux
enseignants feront leur rentrée à
partir de septembre prochain pour
combler les postes vacants.
Le ministère de l’Education a

opté pour trois étapes pour recru-
ter son personnel. Il exploitera
d’abord la liste d’attente des can-
didats ayant eu une moyenne
dans le précédent concours pour
puiser des enseignants qui occu-
peront des postes au niveau des
wilayas. Une fois cette opération
terminée le 17 avril, cette même
liste sera exploitée du 18 au 27

avril pour le recrutement au
niveau national. Après quoi, elle
sera définitivement fermée.  
Le ministère de l’Education a

envoyé hier une correspondance
à la Direction de la Fonction
publique sur les modalités de
recrutement de ces enseignants. 
Le département de Nouria

Benghabrit a expliqué que les
enseignants sur la liste d’attente
pour les cycles primaire, moyen et
secondaire, dans toutes les spé-
cialités, seront convoqués par
courrier et courrier électronique,
téléphone et SMS. 

Les enseignants convoqués,
explique le courrier du ministère
de l’Education, doivent signer un
engagement pour rejoindre leurs
postes à partir du 1er septembre
prochain et de ne pas postuler au
concours externe qui sera organi-
sé au titre de l’année 2017. 
Ces derniers seront recrutés

après une formation au titre de
stagiaires à un grade de base. 
L’engagement doit être légali-

sé dans une APC, dans le cas
contraire il sera annulé. 
Par ailleurs, le ministère de

l’Education nationale ouvrira un
nouveau concours en externe, le
29 juin prochain, pour le recrute-
ment de 10 000 autres ensei-
gnants. Le dépôt des dossiers est
fixé au 2 mai. Pour les ensei-
gnants déjà en poste, un examen

de promotion pour 8 grades est
prévu le 31 mai et le dépôt des
dossiers est prévu pour le 23 avril. 
Le 9 juillet prochain, 21 autres

grades peuvent également postu-

ler pour un examen de promotion. 
Le dépôt des dossiers pour cet

examen est fixé au 30 mai pro-
chain.

S. A.

Pour la prochaine rentrée, les postes vacants seront comblés.

La plateforme numérique de recrutement des ensei-
gnants est ouverte depuis hier. Du 7 au 17 avril en cours,
l’exploitation de la plateforme se fera pour le recrutement
au niveau des wilayas et du 18 au 27 avril au niveau natio-
nal. Un nouveau concours est prévu pour le 29 juin pro-
chain pour le recrutement de 10 000 enseignants.

LA SECONDE ÉDITION SE TIENDRA À LA FIN AVRIL

«Richesse et découverte de l’Algérie» à Marseille

Mounira Amine-Seka - Alger
(Le Soir) - Le programme de ce
Salon a prévu des conférences
sur l’investissement, des ateliers
sur les partenariats commerciaux
en Algérie, avec des interven-
tions d’experts économiques et
financiers, mais également des
échanges et des rencontres avec
la délégation algérienne. 
Quant au programme dédié

au public, il compte bon nombre
de défilés de mode, des spec-
tacles de danse, des tombolas et
une démonstration culinaire.

Aussi, plusieurs espaces seront
consacrés à plusieurs activités
dont une exposition photo, un
espace culturel, un espace res-
tauration…
Ce Salon exclusivement dédié

aux produits algériens de tous
les secteurs d’activité, réunira les
secteurs de l’immobilier, de la
gastronomie, de l’artisanat, des
banques et du tourisme, ainsi
que celui de l’entrepreneuriat.
Pour rappel, la première édi-

tion,  tenue  en  2015,  a  compté
70  exposants  et  l’affluence  de

18 000 visiteurs sur une superfi-
cie de 3 000 m². Les 120 expo-
sants de cette seconde édition
pourront faire part de leur savoir-
faire acquis, sur une superficie

de 5 000 m². Un évènement qui
permettra à beaucoup d’avoir
des opportunités de partenariat
avec des clients potentiels, ce
qui redynamisera le réseau d’af-

faires des deux rives de la
Grande Bleue.
Cet espace sera également le

théâtre de la promotion des
richesses culturelles, touristiques
et artisanales et bien des atouts
dont l’Algérie peut se vanter. Des
atouts aux retombées écono-
miques considérables s’ils sont
bien mis en avant.
Les 500 professionnels, chefs

d’entreprise et investisseurs pré-
sents, prendront part aux confé-
rences et rencontres B to B, pré-
vues en marge de cet évène-
ment. Pour information, le Fonds
spécial de promotion des expor-
tations (FSPE) qui accompagne
les opérateurs économiques
dans leur parcours à l’exploita-
tion, remboursera les frais de
participation à hauteur de 50%.

M. A.-S.

La société de communication Meridional organise la
deuxième édition du «Salon richesse et découverte de
l’Algérie», du 28 au 30 avril à Marseille, dans le sud de la
France. Le grand public, comme les professionnels pour-
ront y accéder librement, ce qui élargira le champ de
contact, puisque, selon les estimations, 250 000 visiteurs
s’y rendront et découvriront le «made in bladi».

SÉTIF

Inauguration des hôtels Novotel et Ibis
Les hôtels Novotel et Ibis réali-

sés en partenariat avec le groupe
AccioHotels et le groupe GIMMO de
l’investisseur algérien Djilali Mehri,
et implantés en plein cœur de la
ville d’Aïn Fouara, ont été officielle-
ment inaugurés jeudi par M.
Abdelouahab Nouri, ministre de
l’Aménagement du territoire, du
Tourisme et de l’Artisanat en pré-
sence des dirigeants du groupe
AccorHotels, du wali de Sétif et des
autorités locales. 
Ce complexe, projet conjoint entre le

groupe privé algérien GIMMO et le groupe
AccorHotels dans le cadre de la joint-ven-
ture SIEHA, s’inscrit dans la dynamique de
développement économique soutenu de la
ville de Sétif.
A l’occasion de cette ouverture, M.

Gérard Pélisson, co-fondateur du groupe
AccorHotels a déclaré : «Je suis très heu-
reux d’être ici aujourd’hui afin de célébrer
l’ouverture à l’exploitation de nos deux nou-
veaux hôtels, Novotel et Ibis Sétif, venant

compléter l’offre hôtelière existante. Cette
nouvelle ouverture démontre la confiance
que nous témoigne l’Algérie et permet
ensuite de mettre au service de nos clients
et partenaires notre savoir-faire et notre
expertise en matière d’hôtellerie d’affaires
et de loisirs. 
Notre partenariat est avant tout la volon-

té de deux grands groupes de créer
ensemble de la richesse dans un pays
aussi ambitieux que l’Algérie».
Pour sa part M. Steven Daines, CEO ou

directeur général AccorHotels Afrique et
Moyen-Orient, a affirmé : «AccorHotels
conforte ainsi sa position de 1er opérateur
hôtelier international en Algérie avec un
réseau de 10 hôtels qui s’étend du luxe à
l’économique. Notre clientèle algérienne
pourra apprécier à Sétif nos concepts
Novotel et Ibis les plus récents.».
Situé dans un emplacement stratégique

en plein centre-ville de Sétif et à quelques
mètres seulement du Park Mall, l’un des
plus grands centres commerciaux
d’Algérie. Ce «combo» s’étend sur six
niveaux : un Novotel de 120 chambres dont
deux suites, un Ibis de 120 chambres et un

centre de conférences pouvant accueillir
350 personnes. Ibis a 120 chambres non-
fumeurs (dont 2 pour personnes à mobilité
réduite/PMR) équipées de mini-réfrigéra-
teurs et dotées de literie «sweet bed by
Ibis», un matelas haute technologie, qui
s’adapte à chaque morphologie pour un
soutien ciblé et un sommeil réparateur, une
salle petit-déjeuner et un bar. 
Toute la décoration des espaces géné-

raux est inspirée du concept très en vogue
«archange». Ils démocratisent le design
contemporain avec des matériaux nobles,
des couleurs chaudes et un mobilier inédit
dans l’hôtellerie économique. 
Quant à Novotel, il a 120 chambres der-

nière génération, un restaurant au design
contemporain d’une capacité de 100 cou-
verts, un bar, une salle de fitness, une ter-
rasse extérieure, une salle de réunions
pouvant accueillir jusqu’à 350 personnes
avec formule buffet, banquet ou dance
floor. 
AccorHotels est aujourd’hui le seul

groupe hôtelier présent sur tous les seg-
ments de marché, du luxe à l’économique.
Cette gamme élargie de marques interna-

tionales permet de mieux répondre aux
nouvelles attentes et comportements de la
clientèle. Novotel, marque historique du
groupe, est la référence de l’hôtellerie
milieu de gamme. 
Destinés aux voyageurs d’affaires et loi-

sirs, ses hôtels sont situés au cœur des
grandes villes internationales, dans les
quartiers d’affaires et les destinations tou-
ristiques. 
Notons à la fin que les deux hôtels de

Sétif sont pilotes pour l’Algérie du program-
me «Welcome by le Club AccorHotels» et
proposent donc au client cette solution de
check-in en ligne/fast check-out. 
Ce service permet au client de s’enre-

gistrer en ligne deux jours avant son arri-
vée. Les traditionnelles et chronophages
formalités administratives lui sont épar-
gnées sur place, sa chambre est choisie et
attribuée en amont en fonction des indica-
tions données au préalable. 
Le check-out consiste simplement à

rendre sa clé pour signaler que sa chambre
est libérée. La facture lui sera envoyée par
email.

Imed Sellami
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